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PER LA SCUOLA - COMPETENZE £ AMBIENTI FER UAPPRENDIMENTC {FSE-FESR)
I.T.C.S. PRIMO LEVI - BOLLATE (MI)

Tecnici: Chimica. Materiali e Biotecnologie; Amministrazione, Finanza e Marketing
Licei: Liceo Linguistico; Liceo Scientifico opzione scienze applicate

PROGRANMMNMA OPERATIVO NAZIONALE
“*Per la scuola, Competenze e Ambienti per I’apprendimento’’ 2014-2020
Avviso Pubblico AOODGEFID/3781del 05/04/2017
Azione 10.6.6B — FSEPON-LO-2017-27
Potenziamento dei corsi di alternanza scuola-lavoro

— CUP F75B17000550006-

Oggetto:  Fondi Strutturali Europei _ Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per

Papprendimento “— 2014-2020.

Avviso Prot. MIUR. AOODGEFID/3781 del 5 Aprile 2017 FSE “Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola —
lavoro”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi — Azione 10.2.5 Obiettivo Specifico 10.6 Qualificazione dell’offerta di istruzione e
Sormazione Tecnica e Professionale Azione 10.6.6 e relative sottoazioni. Progetto “Working out new opportunities:
come on board!;

Codice Identificativo Progetto Cup
10.6.6B-FSEPON-LO-2017-27 CUP F75B17000550006
VERBALE DI VALUTAZIONE

Delle candidature pervenute per la definizione di una graduatoria degli allievi partecipanti alle attivita di alternanza scuola
lavoro con mobilita estera per P’attuazione del Progetto 10.6.6B-FSEPON-LQ-2017-27 “Working out new opportunities:
come on board!”

In data 25/02/2019 alle ore 14,30 presso I’Ufficio di Vicepresidenza dell’ITCS Primo Levi , vista la nomina della commissione cosi

costituita:

1. Daniela Assom Docente
2. Giuseppina Girolami Docente
3. Anna Tarallo Docente

PREMESSO

. Che con avviso prot. n. 522/VII1.2 del 06/02/2019 si & dato avvio alla selezione degli allievi iscritti alle classi quarte dell'ITCS

Primo Levi che intendono aderire alle attivita di alternanza scuola lavoro con mobilita estera nell’ambito del progetto PON
“Working out new opportunities: come on board!”a valere sul FSE “Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro;
Che la selezione relativamente al modulo in oggetto da attuarsi in mobilita estera mira all’individuazione degli studenti delle
classi quarte;

. Che il termine utile per la presentazione delle candidature ¢ scaduto alle ore 12.00 del giorno 24/02/2019.



SI E’ PROCEDUTO

allo spoglio delle domande di candidatura pervenute, di seguito elencate:

COGNOME NOME CLASSE
PESSINA DAVIDE 4ABS
BORETTI GIULIA 4 BAFM
DANSOU EMMANUEL 4ccM
CRISTILLI GAIA 4BLL
TORRIANI FEDERICO AMEDEO 4BLL
CATTANEO MARTINA AL
FANNI LISA 4ALS
DI MARI MARTINA 4BLL
BASTA RICCARDO FABIO 4BLS
MANNA MARTINA 4BL3
DI LUCIA AURORA 4 BBS
MERCATI GIULIA 4 ABS
TAGLIABUE ALESSIA 4RB8
BERTINI RICCARDO 4BBS
SILIPIGNI CHIARA 4B L3
PANZERA GIACOMO 4 BLS
SCARPATO CAMILLA 4 BLL
GIUDICI RICCARDO 4ALS
MATTEO LORENZO b
MACHHOURI YASMINE 4BBS
PAVARANI MARTINA 4ALS

Risultano pervenute in totale 21 candidature.

Si procede alla verifica della regolarita ed integrita delle domande pervenute.
Le domande risultano tutte in regola, pertanto risultano ammessi alla selezione tutti i candidati.
Si procede alla disamina delle domande dei candidati ammessi allo Stage di alternanza scuola lavoro in Irlanda

con

assegnazione a ciascun candidato di un punteggio (in base ai criteri stabiliti nell’avviso di selezione) e alla stesura della

seguente graduatoria di merito:

NOME e COGNOME punteggio
1|BS Mercati Giulia 26,6
2[LS Panzera Giacomo 26,36
3|LS Fanni Lisa 25,73
4|LS Basta Riccardo 25,55
5|CM Catteaneo Martina 25,33
6|BS Tagliabue Alessia 25,3
71BS Bonetti Davide 24,8
8 | AFM Pessina Giulia 24,45
9|LS Silipigni Chiara 24,45
10| LS Manna Martina 23,55
11{LL Federico Torriani 23,08
12|LL Gaia Cristilli 22,92
13|{LL Camilla Scarpato 22,67
14)LL Di Mari Martina 22,67
15| BS Di Lucia Aurora 22,6
16 | LS Pavarani Martina 22,27
17|CM Matteo Lorenzo 21,56
18| LS Giudici Riccardo 21
19| CM Dansou Emmanuel 20,78
20| BS Bertini Riccardo 20,5
21| BS Machhouri Yasmine 20.1




Considerato che il progetto PON “Working Out New Opportunities: Come on Board!” per il potenziamento dei percorsi ASL
transnazionale, prevede un massimo di 15 partecipanti, sono ammessi gli studenti dal n. | al n. 15 della graduatoria di merito,
essendo presente almeno uno studente per ogni indirizzo tra quelli candidati.

Gli altri alunni in elenco, col rispetto della posizione, saranno contattati nel caso di rinuncia degli aventi diritto.

Il presente verbale, viene letto, confermatq_e sottoscritto:

Prof.ssa Daniela Assom

Prof.ssa Giuseppina Girolami

Prof.ssa Anna Tarallo

Prot. 1033/ VIIL.2 del 01/03/2019 -






